Human capital of new
professionals/volunteers in sport

We serve the comunity
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Historia

1. Perfil voluntario JJOO Barcelona’92

. ¢Porqué tuvo éxito el fenomeno de los
voluntarios en los JJOO Barcelona’92?

. Creacion de la Asociacion Voluntaris 2000



Aspectos generales de la Asociacion
Voluntaris 2000

* Entidad sin animo de lucro segun la ley del voluntariado
* |deales:

1. Queremos a nuestra ciudad y a su pais
Somos personas abiertas, respetuosas y universalistas

3. Creemos que merece la pena trabajar por un mundo justo
y solidario

4. Somos responsables y cumplimos con el compromiso
asumido

5. Nos sentimos parte integrante de un grupo
6. Compartimos el ideal del trabajo voluntario
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Aspectos generales de la Asociacion
Voluntaris 2000

* Entidad sin animo de lucro segun la ley del voluntariado

e Finalidades:

1. Organizar, ayudar y colaborar en todo tipo de ayudas y
colaboraciones

2. Divulgar, estudiar y difundir los concepto de voluntariado
y de asociacionismo

3. Favorecer habitos ciudadanos para una mejor calidad de
vida



Reclutamiento, formaciény
dinamizacion

Reclutamiento:

Boca-oreja
Redes sociales
Deportistas lesionados y/o familiares
Nuevos perfiles: Inmigrantes, jubilados anticipados y parados de
larga duracion
Formacion:
Entrevista
Testeo

Formacion especifica en funcion del perfil tedrico y practico.

Dinamizacion: Descuentos en espectaculos, comidas y/o cenas
anuales, newsletter, etc.



Base de datos

1. ¢éCOmo se obtienen los datos?

. Gestion y tratamiento de los datos. Tal y
como establece la Ley Orgdnica 15/1999 de
Proteccion de Datos de Caracter Personal.



Protocolo de aceptacion de
actividades

1. Firmadas plurianualmente mediante
convenio.

2. Extraordinarias

3. Tipos de actividades:
a) Sociales
b) Deportivas
c) Culturales
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Caso practico: Infraestructura humana
de una carrera de 10 km

1. Guardarropia

2. Avituallamiento km. 5
3. Avituallamiento final
4. Recogida de chips.
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